Wolfenbiitteler Studenten haben
eine eigene Firma gegriindet

Monkey Age organisiert Partys ohne Alkohol und Zigaretten — Ostfalia-Hochschule hilft

Von Kai-Uwe Ruf

WOLFENBUTTEL. Drei Wolfenbiit-
teler Studenten haben ein Unter-
nehmen gegriindet. Sie organisie-
ren Partys fiir Jugendliche. Das Be-
sondere: Bei den Festen wird kein
Alkohol konsumiert. AuBerdem
herrscht Rauchverbot.

Monkey Age haben sie ihre Firma
genannt. Den Namen tragen auch
die Feten, die die drei veranstalten.

Das Konzept wird von der Wol-
fenbiitteler Ostfalia-Hochschule un-
terstiitzt. Reza Ashgari, Leiter des
Entrepreneurship Centers der Ostfa-
lia, hat die junge Firma unter seine
Fittiche genommen. Monkey-Age er-
hielt einen Biiroraum und bekommt
Unterstiitzung, wenn Probleme auf-
tauchen. ,Das Konzept ist gut”, sagt
Ashgari: ,Es spricht ein soziales
Problem an, und es 16st es.*

Monkey Age leiste aulerdem ei-
nen Beitrag zur Integration von Ju-
gendlichen mit ausldndischen Wur-
zeln. Diesen werde oft der Eintritt in
Diskotheken verwehrt. Bei den Fei-
ern von Monkey-Age konnten sie
aber dabei sein.

Idee stammt aus England

Firmengriinder Felix Draheim er-
zdhlt, auf die Idee habe ihn ein
Freund gebracht, der &hnliche Ver-
anstaltungen in England kennen ge-
lernt habe.

Ihm und seinen Mitstreitern gehe
es nun um die professionelle Umset-
zung. Und dabei sei das Team auf ei-
nem guten Weg. ,,Wir haben eine ei-
gene Marke geschaffen, sagt der
25-Jahrige. Die Anfinge aber seien
schwierig gewesen. Die professionel-
le Ausstattung der Partys mit DJs,
Aktionen und eigenem Design, die
Werbung und die Raummieten hét-
ten das Budget michtig belastet. ,,Es
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Kim Schulz (links) und Felix Draheim diskutieren in ihrem Biiro, das auch als Lagerraum dient. In den Kisten befinden

sich T-Shirts mit Werbeaufdrucken.

lief kostendeckend, sagt Draheim.
Geld iiber geblieben sei aber nicht.

Dann habe ein privater Kontakt
Hilfe gebracht. Draheim lernte Mar-
kus Becks kennen, Assistent an
Ashgaris Institut fiir Entrepreneur-
ship. Er und sein Kompagnon, Si-
mon Motz, durften ihr Konzept vor-
stellen und {iberzeugten damit.

Um die Arbeit zu bewdltigen, hol-
ten sich Draheim und Motz als drit-
ten Mitarbeiter schlieflich Kim
Schulz ins Boot. Der 21-Jdhrige ist
vor allem fiir die Werbung im Inter-

net zustdndig. Gemeinsam mit dem
Institut arbeiteten sie an Verbesse-
rungen, erzéhlt Draheim.

Zunidchst sei angedacht gewesen,
die Partys in einem Franchising-Sys-
tem zu vermarkten. Dabei hétte sich
Monkey-Age Partner gesucht, die in
ihrem Namen die Feten organisiert
hétten. ,Uns hat das aber nicht ge-
fallen, weil wir so zu wenig Einfluss
gehabt hétten“, erzdhlt der 25-Jahri-

ge.
SchlieRlich habe man beschlos-
sen, mit den Stddten zusammenzu-
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arbeiten, in denen die Partys statt-
finden. Die Kommunen stellten bei-
spielsweise die Veranstaltungsorte
zur Verfiigung. Das spare Monkey-
Age eine Menge Geld. Sowohl das
Unternehmen als auch die Stadt
profitiere davon.

Fete in Wolfenbiittel geplant

In Wolfenbiittel kooperiere das
Unternehmen auch mit dem Jugend-
parlament. Fiir September sei eine
Party in der Lindenhalle geplant.



